Zarzgdzenie Nr 021.1.32.2018
Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Sandomierzu

z dnia 28 maja2018 r.

w sprawie wprowadzenia do stosowania regulaminu pracy pracownikéw O$rodka Pomocy
Spolecznej w Sandomierzu

Na podstawie § 3 ust. 5 Statutu O$rodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu nadanego uchwalg
Rady Miasta Sandomierza Nr XLVII/621/2017 z dnia 26 wrze$nia 2017 r. w sprawie nadania statutu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sandomierzu, art. 104 ustawy z dnia 26 czerweca 1974 r. Kodeks Pracy
(tekst jednolity Dz.U. z 2018 r. poz. 917) w zwigzku z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z poZn. zm.) zarzadzam,
co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ do stosowania Regulamin pracy pracownikéw Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Sandomierzu, stanowigcy zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§2

Z dniem wejscia w zycie zarzadzenia, uchyla si¢ zarzadzenie Nr 021.1.20.2014 Dyrektora O$rodka
Pomocy Spotecznej w Sandomierzu z dnia 13 lutego 2014 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania
regulaminu pracy pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu z pézniejszymi zmianami.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie kierownikowi sekcji organizacyjnej.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosdci pracownikom
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomierzu, z mocg obowigzujacg od 11 czerwea 2018 r.
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